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PODER EXECUTIVO
Prefeitura Municipal de Campo Novo de Rondénia

PROJETO DE LEI N° 028, DE 15 DE AGOSTO DE 2018

“DISPOE  SOBRE A REESTRUTURACAO DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICiPIO DE CAMPO NOVO DE RONDONIA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS »

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CAMPO NOVO DE RONDONIA, no uso de
suas atribui¢Ges legais, faz saber que a Camara Municipal de Campo Novo de Rondénia — RO. aprovou €
eu sanciono a seguinte LEI:

CAPITULO 1
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1° Fica reestruturado por esta Lei, o Regime Proprio de Previdéncia Social
dos Servidores do Municipio de Campo Novo de Ronddnia. consoante aos preceitos ¢ diretrizes
emanadas do art. 40 da CF/88, das Emendas Constitucionais n. 20/1998. 41/2003, 47/2005 e
70/2012, bem como da Lei Federal n.° 9.717/98 e 10.887/2004, Portaria MPS n.° 402/2008 e
alteragdes posteriores, a Lei Federal Complementar n. 142 de 08 de maio de 2013 e a Instrugédo
Normativa SPS n. 2, de 13 de fevereiro de 2014.

SECAO UNICA
DO ORGAO, NATUREZA JURIDICA E SEUS FINS

Art. 2° O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de
Campo Novo de Rondonia, gozara de personalidade juridica de direito publico, natureza

autarquica e autonomia administrativa e financeira.

§ 1° O Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Campo Novo de Rondénia
sera denominado pela sigla "IPECAN”, e _s_;}/destina.‘a assegurar aos seus segurados e a seus
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dependentes, na conformidade da presente Lei, prestagdes de natureza previdencidria, em caso de

contingéncias que interrompam. depreciem ou fagam cessar seus meios de subsisténcia.

§ 2° - Ficam assegurados ao IPECAN. no que se refere a seus servicos e bens,
rendas e agdo, todos os privilégios, regalias, isen¢des e imunidades de que gozam o Municipio de
Campo Novo de Rondénia.

§ 3° Para efeitos desta Lei, considera-se:
I —servidor a pessoa que exerce cargo Publico;

Il — cargo efetivo, o conjunto de atribuicdes, deveres e responsabilidades
especificas, previsto na estrutura organizacional dos entes federativos cometidas a um servidor

aprovado por meio de concurso publico de provas ou de provas e titulos:

IIT - carreira, a sucessdo de cargo efetivo, estruturados em niveis e graus segundo
Sua natureza, complexidade e grau de responsabilidade. de acordo com o plano definido por lei
de cada ente federativo:

IV — tempo de efetivo exercicio no servigo publico, o tempo de exercicio de
cargo, fun¢do ou emprego publico, ainda que descontinuos, na administragdo direta. autarquica,
ou fundacional de qualquer dos entes federativos;

V — remuneragdo do cargo efetivo, os valores constituidos pelos vencimentos e
vantagens pecunidrias permanentes desse cargo estabelecidos em lei, acrescido dos adicionais de

carater individual e das vantagens pessoals permanentes;

VI — remuneragio de contribuigdo, a retribui¢io pecuniaria devida ao segurado, a
titulo remuneratorio pelo exercicio do cargo com valor fixado em lei, acrescidas das vantagens
permanentes do cargo, vantagem individual por produtividade, décimo - terceiro, vencimento.
proventos de aposentadoria e pensao; "

' l

VII - provento ¢ a retribuicio pecuni%ria paga ao exercente de cargo publico

quando passa da atividade para a inatividade/ ou seja. quando se aposenta.
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CAPITULO II
DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAO I
DOS SEGURADOS

Art. 3° Sdo segurados obrigatorios do IPECAN os servidores ativos e inativos dos
0rgdos da Administra¢do Direta e Indireta. do Municipio de Campo Novo de Rondénia.

Paréagrafo tinico - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissio
declarado em Lei de livre nomeagéo e exoneragdo, bem como de outro cargo temporario ou de
emprego publico. aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social, conforme disposto no § 13 do
art. 40 da Constitui¢do Federal de 1988.

Art. 4° A filiagdo ao IPECAN sera obrigatéria, a partir da publicagio desta lei.
para os atuais servidores e para os demais, a partir de suas respectivas posses.

Art. 5° Perdera a qualidade de segurado aquele que deixar de exercer a atividade
que o submeta ao regime do [IPECAN.

Paragrafo unico - A perda da qualidade de segurado importa na caducidade dos

direitos inerente a essa qualidade.

Art. 6° O servidor publico titular de cargo efetivo do Municipio de Campo Novo
de Rondonia, permanecera vinculado ao IPECAN nas seguintes situagdes:

I - quando cedido. com ou sem énus para o cessionario, a 6rgdo ou entidade da

administragdo direta ou indireta de outro ente federativo;
II' — quando afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo sem
recebimento de remuneragdo pelo Municipio, desde que efetue o pagamento das contribui¢des

previdenciarias referentes a sua parte e a do Municipio, observados o disposto no art. 49:

III - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo;
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IV - durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento com remuneracio.

§ 1° - O recolhimento das contribuigdes relativas aos servidores cedidos e

licenciados observara ao disposto no art. 47, inciso 1, alineas a e b.

§ 2° Em ndo ocorrendo o pagamento das contribuigdes previdencidrias de que
trata o inciso II, o periodo em que estiver afastado ou licenciado ndo sera computado para fins
previdenciarios, salvo se restar comprovado, mediante averbagio, a efetivagio das contribuicdes
para outro regime de previdéncia.

§ 3° O segurado, exercente de mandato de Vereador, que ocupe.
concomitantemente, o cargo efetivo e o mandato filia-se ao IPECAN pelo cargo efetivo, e ao

RGPS pelo mandato eletivo.

§ 4° O segurado professor ou médico sera vinculado ao regime proprio nos limites
de tempo previsto em lei e ou no edital. Havendo alteragdes da carga horaria dos servidores
efetivos. mediante Lei. a hora excedente implantada fara parte da condigio do cargo efetivo.

sendo a contribui¢@o para o regime ao qual ja esteja vinculado o servidor.
§ 5° O servidor efetivo da Unifo. dos Estados. do Distrito Federal e de outros

Municipios a disposi¢do do Municipio de Campo Novo de Rondénia, permanece filiado ao

regime previdencidrio de origem.

SECAO 11
DOS DEPENDENTES

Art. 7° Sdo considerados dependentes do segurado, para os efeitos desta lei:

[ - 0 cOnjuge, a companheira, 0 companheiro. ¢ o filho ndo emancipado. de
qualquer condi¢do, desde que ndo tenha atingido a maieridade civil ou invélido;

II - os pais; e
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I - 0 irm&o ndo emancipado, de qualquer condi¢do. desde que néo tenha atingido
a maioridade civil ou se invalido:

§ 1° A existéncia de dependente indicado no inciso I deste artigo exclui do direito
ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§ 2° Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso L. mediante declara¢do
escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econémica o enteado e 0 menor que

esteja sob sua tutela e desde que ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e educacio.

§ 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

Art. 8° A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso I do artigo

anterior € presumida, a das pessoas constantes dos incisos I1 e 11 deverio comprova-la.
Art. 9° A perda da qualidade de dependente ocorrera:

I - para os conjuges, pela separagfo judicial ou divércio sem direito a percepgdo
de alimentos, pela anulagio do casamento, pelo 6bito ou por sentenga judicial transitada em
julgado:

IT' - para a companheira ou companheiro, pela cessacdo da unido estavel com o

segurado ou segurada, enquanto ndo lhe for garantida a prestacdo de alimentos;

III - para o filho e o irméo, de qualquer condigdo, ao atingirem a maioridade civil.
salvo se invalidos, ou pela emancipag:ﬁtfp, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a

|
emancipagdo for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de ensino superior; e

IV - para os dependentes em geral:

Ty
a) pelo matriménio: =
b) pela unido estavel
¢) pela cessagdo da invalidez:

d) pelo falecimento.

Av. Tancredo Neves, 2250 - Setor 02 (”W *’ﬁ{q% *
CEP 76.887.970 - Campo Novo de Rondénia - RO 5 5 e

Fone: 69 3239.2240/2357/2291 W‘ A
www.camponovo.ro.gov.br -




PODER EXECUTIVO
Prefeitura Municipal de Campo Novo de Rondédnia

SECAO III
DA INSCRICAO DAS PESSOAS ABRANGIDAS

Art. 10. A inscri¢do do segurado ¢ automatica e ocorre quando da investidura no

cargo publico municipal.

Art. 11. Incumbe ao segurado a inscrigdo de seus dependentes. mediante
apresenta¢do de documentos hébeis.

§ 1° Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tenha feito a inscri¢do de seus

dependentes, a estes sera licito promové-la, para outorga das prestacdes a que fizerem jus.

§ 2° A inscrigdo de dependente invalido requer a comprovagdo desta condig¢do

através de pericia médica.

§ 3° A inscrigdo € essencial a obtengdo de qualquer prestacdo, devendo o IPECAN
fornecer ao segurado, documento que a comprove.

CAPITULO 111
DOS DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAO 1
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS SEGURADOS
I
SUB-SECAO 1
DA APOSENTADORIA

\
Art. 12. Os servidores abrangide’sfpelo regime do IPECAN serdo aposentados:

; g w4 .
I' - por invalidez permanente; sendo os proventos proporcionais ao tempo de

contribui¢do, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave,
contagiosa ou incuravel, especificadas no art. 14:
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a) a invalidez sera apurada mediante exames médicos realizados segundo
instru¢des emanadas do IPECAN e os proventos da aposentadoria serdo devidos a partir do dia
seguinte ao do desligamento do segurado do servico.

b) a doenga ou lesdo de que o segurado filiado ao IPECAN, na data de sua posse
ja era portador ndo lhe conferird direito a aposentadoria por invalidez, salvo quando a
incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento dessa doenga ou lesio.

IT - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de contribui¢do;

III - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de efetivo
exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria,
observadas as seguintes condi¢des:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuigéo, se homem., e cinquenta e
cinco anos de idade e trinta de contribuigdo, se mulher;

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem. e sessenta anos de idade, se mulher,

com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢io.

§ 1° Para o célculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concessio,
serdo consideradas as remuneragdes utilizadas como base para as contribui¢des do servidor aos
regimes de previdéncia de que tratam os artigos 40 e 201 da CF/88. na forma da lei.

§ 2°E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessio de
aposentadorias aos abrangidos pelo regime do IPECAN, ressalvados os casos de atividades
exercidas exclusivamente sob condigdes especiais que prejudiquem a satide ou a integridade
fisica, definidos em lei federal complementar.

§ 3° Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serdo reduzidos em cinco
anos, em relagdo ao disposto no Art. 12, III, “a”, para o professor que comprove exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagdo infantil, no ensino
fundamental e médio. P

§ 4° As fungdes de magistério, mencionadas no paragrafo anterior, sdo as mesmas
descritas pela Lei de Diretrizes e Bases da Edu/a_:agﬁo Nacional, Lei n.° 9.394 de 20 de dezembro
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de 1996. em seu art. 67, § 2°, com redagdo dada pela Lei Federal n.° 11.301 de 10 de maio de
2006.

§ 5° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma
da Constituigdo, ¢ vedada a percepgdo de mais de uma aposentadoria a conta do regime previsto
no Art. 40 da Constitui¢do Federal.

§ 6° Para o calculo dos valores proporcionais de proventos a que se referem os
incisos I, II e III alinea “b™ deste artigo, o provento correspondera a um trinta e cinco avos da
totalidade da remuneragdo do servidor na data da concessdo do beneficio, por ano de
contribui¢do, se homem, e um trinta avos, se mulher, exceto se decorrente de acidente em
servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incurdvel, especificadas em lei. no
caso de invalidez permanente.

§ 7° Todos os valores de remunerag¢do considerados para o calculo do beneficio

previsto no § 1°, serdo devidamente atualizados, na forma da lei.

§ 8% O servidor de que trata este artigo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntéria estabelecidas no inciso III, alinea “a”, e que opte por permanecer em
atividade fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigdo

previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria compulsdria contidas no inciso I1.

§ 9° Nos casos de enfermidade ou deficiéncia mental o servidor somente sera
aposentado por invalidez se, anteceder medida judicial de interdigdo. Neste caso o requerente do
beneficio sera o Deliberativo do Segurado, nomeado pelo Juiz de Direito, conforme artigos 1.767
e seguintes da Lei n.° 10.406, de 10 dejaneiro de 2002 (Codigo Civil Brasileiro).

§ 10 O segurado aposentado por invalidez esta obrigado, sob pena de suspensio
do beneficio, a qualquer tempo, e independentemente de sua idade, ressalvada apenas a idade

maxima de permanéncia no servigo piblico, a submeter-se a-exames médico-periciais a cargo do

/ \

IPECAN, a realizarem-se anualmente.

§ 11 A concessdo de aposentadoria por invalidez bem como o atestado de
continuidade do beneficio sera atestado por no minimo dois profissionais da junta médica do
IPECAN.
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Art. 13. No calculo dos proventos de aposentadoria previsto no art.12 desta Lei,
sera considerada a média aritmética simples das maiores remunerag¢des, utilizadas como base
para as contribui¢des do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de
1994 ou desde a do inicio da contribuigéo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo
os seus valores atualizados, més a meés, de acordo com a variagdo integral do indice fixado para a
atualizacdo dos salarios-de-contribui¢io considerados no calculo dos beneficios do regime geral
da previdéncia social.

§ 2° Na hipotese da nao-institui¢do de contribuigdo para o regime proprio durante
o periodo referido no capur, considerar-se-4, como base de calculo dos proventos, a remunera¢io
do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.

§ 3° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este
artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6érgaos e entidades gestoras dos

regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado.

§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da
aposentadoria ndo poderio ser:

[ - inferiores ao valor do saldrio minimo;

II' - superiores aos valores dos limites maximos de remuneragdo no Servigo
publico do respectivo ente: ou

III - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuigao, quanto aos meses em

que o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§ 5° Os proventos, calculados de acordo com 0 caput, por ocasido de sua
concessao, ndo poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor no cargo efetivo em que
se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensdo.

o |
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§ 6° O segurado do IPECAN, que tenha ingressado no servigo publico até 31 de
dezembro de 2003, e que tenha se aposentado ou venha a se aposentar por invalidez permanente.
com fundamento no art. 12, I desta lei, tem direito a proventos de aposentadoria calculados com
base na remuneracdo do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei, ndo lhes
sendo aplicéveis as disposi¢des constantes dos itens 7 e 8 do Anexo da Portaria MPAS n. 402, de
10 de dezembro de 2008.

§ 7° As pensdes derivadas dos proventos dos segurados de que trata o paragrafo
anterior, quando falecidos depois de 31 de dezembro de 2003, serdo reajustadas da mesma
forma.

Art. 14. O segurado, quando acometido de tuberculose ativa, alienagdo mental,
neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave.
doenga de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estado avancado de
doenca de Paget (osteite deformante), sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida - AIDS,
contaminag@o por radiagdo (com base em conclusdo da medicina especializada) ou quando
vitima de acidente do trabalho ou moléstia profissional que o invalide para o servico, tera direito
a aposentadoria integral.

Paragrafo tnico - Para fins do disposto no § 21 do art. 40 da Constitui¢do Federal
e no art. 44, § 1°. desta Lei, considera-se doen¢a incapacitante: sarcoidose: doeng¢a de Hansen:
tumores malignos; hemopatias graves; doengas graves e invalidantes do sistema nervoso central
e periférico e dos 6rgdos dos sentidos: cardiopatias reumatismais cronicas graves; hipertensdo
arterial maligna; cardiopatias isquémicas graves: cardiomiopatias graves; acidentes vasculares
cerebrais com acentuadas limitagdes; vasculopatias periféricas graves; doenga pulmonar crénica
obstrutiva grave; hepatopatias graves; nefropatias cronicas graves, doengas difusas do tecido
conectivo; espondilite anquilosante e artroses graves invalidantes, bem como, as doengas e

afeccdes especificadas em lista elaborada pelos Ministérios do Trabalho e da Previdéncia Social.

SUB-SECAO 11
AUXILIO DOENCA.

P
y F 4
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Art. 15. O auxilio doenga sera devido ao segurado que ficar incapacitado para o
exercicio da fungdo em gozo de licenga para tratamento de saude, por mais de 15 (quinze) dias
consecutivos, e correspondera a média da remunerag@o de contribui¢do do segurado dos Gltimos
12 meses, acrescido do 13° salario proporcional do periodo em que durar o beneficio, pago na

ultima parcela.

§ 1° Nio sera devido auxilio-doenga ao segurado que filiar-se ao IPECAN na data
de sua posse € que ja seja portador de doenga ou lesdo invocada como causa para concessdo do
beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento

dessa doenga ou lesdo.

§ 2° - Sera devido auxilio-doenga ao segurado que sofrer acidente de qualquer
natureza.

§ 3° O auxilio-doenga sera precedido de pericia médica designada pelo IPECAN.

Art. 16. Durante os primeiros 15 (quinze) dias consecutivos de afastamento da

atividade por motivo de doenga, incumbe ao municipio pagar ao segurado sua remuneragéo.

§ 1° Cabe ao municipio promover o exame médico e o abono das faltas
correspondentes aos primeiros 15 (quinze) dias de afastamento. devendo os atestados de rede
particulares de saude. acima de 05 (cinco) dias, serem submetidos a avaliagdo de junta médica do

municipio, nomeada atraves de ato do Chefe do Poder Executivo.

§2° O Segurado devera apresentar ao IPECAN, no prazo maximo de até 05 (dias),
o atestado ou laudo médico. que sejam superiores a 15 (quinze) dias de afastamento, e caso ndo o
faga, podera perder eventuais dirﬁ:itos inerentes, salvo quando devidamente justificado e

motivado o atraso na apresenta¢do.

§ 3° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doencga dentro de sessenta
dias contados da cessagdo do beneficio anterior, o-municipio fica desobrigado do pagamento
relativo a este periodo de afastamento, pgdﬁog_ando-se » beneficio anterior e descontando-se os
dias trabalhados, se for o caso. ST / '

. -
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§ 4° Se o segurado, por motivo de doenga, afastar-se do trabalho durante trinta
dias, retornando a atividade no trigésimo primeiro dia, e se dela voltar a se afastar dentro de

sessenta dias desse retorno, fara jus ao auxilio-doenga a partir da data do novo afastamento.

§ 5° O auxilio doenga sera cancelado se ficar comprovado que o segurado esteja
desenvolvendo atividades paralelas. remuneradas ou ndo ou que tenha voltado a desempenhar
suas fungdes do cargo,hipotese em que este ficara obrigado a restituir as importancias

indevidamente recebidas a partir da data em que voltou ao trabalho, corrigidos monetariamente.

§ 6° Os laudos médicos periciais superiores ha 60 (sessenta) dias deverdo ser
elaborados por um ou mais profissionais integrantes da junta médica do IPECAN. que devera
solicitar do beneficiario todos os exames que comprovem a patologia.

§ 7° O segurado que necessitar de Prorrogagdo de Beneficio de Auxilio Doenca.
devera protocolar novo pedido com antecedéncia minima de 05(cinco) dias para que o Instituto
promova o agendamento de nova pericia avaliativa, bem como emissdo de laudo médico
pericial,salvo caso de tratamento fora do Estado, caso em que comprovard com atestado medico
sobre a necessidade de sua permanéncia fora por mais tempo, autorizado pela junta médica do
IPECAN.

§ 8° O Setor de Recursos humanos, suas autarquias e fundagdes ¢ da Camara
Municipal, incumbem comunicar ao IPECAN todos os casos de afastamento por doenga por
tempo igual ou superior a 15 (quinze) dias, até o 5° dia apds o afastamento, para as providencias

a que se refere o art. 17 e seguintes.

§ 9° Os atestados médicos apresentados pelos segurados com prazo de
afastamento superior a 5 (cinco) dias e inferior a 60(sessenta) dias. deverdo ser homologados
por um profissional da junta médica oficial do Municipio de Campo Novo de Rondonia,

.
acompanhados, de exames, diagnésticos e demais laudos relacionados com o pedido.

§ 10 Aos atestados médicos apresentados pelos segurados com prazo de
afastamento superior a 5 (cinco) dias e inferior a 60(sessenta) dias, devem ser juntados exames
ou outros documentos que comprovem a p/ato]ogia para que o profissional membro da junta
médica do Municipio de Campo Novo de Rondénia, possa estar avaliando e emitindo o Laudo
para concessao do Beneficio.
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§ 11 - Os atestado terdo os seguintes prazos e formas de apresentacdo:
I — Atestados com até 5 (cinco) dias de afastamento deverdo ser apresentados a
Secretaria de lotagdo do segurado;

Il — Os atestados superiores a 5 (cinco) e até 15 (quinze) dias de afastamento
deverdo ser homologados pelos membros da Junta Médica e apos, apresentados a Secretaria de

lotag¢do do segurado:

I1I - Os atestados superiores a 15 (quinze) e até 60 (sessenta) dias de afastamento
deverdo ser homologados pelos membros da Junta Médica e apos, apresentados ao IPECAN;

IV - Os atestados superiores a 60 (sessenta) dias de afastamento deverdo ser
apresentados diretamente ao IPECAN, o qual promovera a pericia médica.

Art. 17. O segurado em gozo de auxilio-doenga esta obrigado. independentemente
de sua idade e sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se a exame médico a cargo do

IPECAN a cada seis meses, e se for o caso a processo de readaptagdo profissional.

Paragrafo Ginico — A pericia médica indicada no caput sera obrigatéria a cada seis
meses, ¢ cabera ao Superintendente do IPECAN solicitar novas pericias, além das obrigatérias,
quando achar conveniente.

Art. 18. O segurado em gozo de auxilio-doenga insuscetivel de recuperagio para
sua atividade habitual. devera submeter-se a processo de readaptacio profissional para exercicio
de outra atividade até que seja dado como habilitado para o desempenho de nova atividade que
lhe garanta a subsisténcia, ou, quando considerado nio recuperavel, devera ser aposentado por
invalidez.

Paragrafo unico - O beneficio de auxilio-doenga serd cessado quando o servidor

for submetido a processo de readaptagdo profissional pzii‘a exercicio de outra atividade. ficando

este as expensas do erario municipal. /) '|
|

Art. 19. O auxilio-doenga cessa pela recuperagio da capacidade para o trabalho,
pela readaptagéo profissional ou pela transformacdo em aposentadoria por invalidez.
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§ 1° Ao servidor que no curso do periodo aquisitivo tiver percebido do IPECAN
prestagdes de acidente de trabalho ¢ auxilio doenga por um periodo superior a 06 (seis) meses
embora descontinuos, perdera o direito a férias.

§ 2° Comprovando-se. mediante processo disciplinar, ter sido gracioso o laudo
médico pericial. o segurado beneficiado sera demitido a bem do servi¢o publico, aplicando-se

igual penalidade ao médico, se este for servidor do municipio.

SUB-SECAO 111
DO SALARIO FAMILIA

Art. 20. O saldrio-familia sera devido, mensalmente, aos segurados que tenha
renda bruta mensal igual ou inferior ao teto definido para este beneficio no Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, na propor¢do do respectivo numero de filhos ou equiparados, de

qualquer condigdo. de até quatorze anos ou invalidos.

§ 1° Quando o pai e a mée forem segurados, ambos terdo direito ao salario-

familia.

§ 2° As cotas do saldrio-familia, pagas pelo municipio, deverdo ser deduzidas

quando do recolhimento das contribui¢des sobre a folha de pagamento.

Art. 21. O pagamento do salario-familia sera devido a partir da data da
apresentacdo da certiddo de nascimento do filho ou da documentagio relativa ao equiparado,
estando condicionado a apresentacdo anual de atestado de vacinagdo obrigatoria e de

comprovagdo de freqiiéncia a escola do filho ou equiparado.

Paragrafo unico - O valor da cota do sal_z\irio-familia por filho ou equiparado de

qualquer condigdo, até quatorze anos de idade ou invalido, é o mesmo definido pelo RGPS.

Art. 22. A invalidez do filho ou equiparado maior de quatorze anos de idade deve
ser verificada em exame médico-pericial a€argo do IPECAN.

Art. 23. Em caso de divércio,/separa(;ao judicial ou de fato dos pais, ou em caso
de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-poder, o salario-familia passara a ser
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pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor, ou a outra pessoa, se houver

determinagdo judicial nesse sentido.
Art. 24. O direito ao salario-familia cessa automaticamente:
I - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do obito:

II - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo se

invalido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario:

I1I - pela recuperagdo da capacidade do filho ou equiparado invalido. a contar do
meés seguinte ao da cessac¢do da incapacidade: ou

IV - pela perda da qualidade de segurado.

Art. 25. O salario-familia ndo se incorporara ao subsidio, a remuneragdo ou ao
beneficio, para qualquer efeito.

SUB-SECAO IV
DO SALARIO MATERNIDADE

Art. 26. Sera devido salario-maternidade a segurada gestante, durante cento e
vinte dias consecutivos, que podera ter inicio vinte e oito dias antes e término noventa e dois

dias depois do parto. podendo ser prq.‘rrrogado na forma prevista no § 1°.

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto
podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspe¢ao médica.

§ 2° Em caso de parto antecipado ou ndo, a segurada tem direito aos cento e vinte
dias previstos neste artigo. \

§ 3° Em caso de aborto ndo ¢riminoso, comprovado mediante atestado médico. a

segurada terd direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas.
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§ 4° O saldrio-maternidade correspondera a média da remuneragdo de
contribuigdo do segurado dos ultimos 12 meses, acrescido do 13° salario proporcional
correspondente a 4/12. pago na ultima parcela.

§ 5° Em caso de natimorto, ou que a crianga venha falecer durante a licenga-
maternidade, o salario maternidade podera ser convertido em auxilio doenga. apds avaliagio de

um profissional que compde a junta Médica do IPECAN.

Art. 27. O inicio do afastamento do trabalho da segurada sera determinado com
base em atestado médico.

§ 1° O atestado deve indicar, além dos dados médicos necessarios. os periodos a
que se referem o art. 26 e seus paragrafos, bem como a data do afastamento do trabalho.

§ 2° Nos meses de inicio e término do salario-maternidade da segurada. o salario-

maternidade sera proporcional aos dias de afastamento do trabalho.

§ 3° O saldrio-maternidade ndo pode ser acumulado com beneficio por
incapacidade.

§ 4° A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adogdo de
crianga € devido salario-maternidade pelos seguintes periodos:

I - 120 (cento e vinte) dias. se a crianga tiver até 01 (um) ano de idade:

IT - 60 (sessenta) dias. se a crianga tiver entre 01 (um) e 04 (quatro) anos de idade:

[IT1 — 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 04 (quatro) a 08 (oito) anos de idade.

Paragrafo Unico: A licen(;a-;uatemidade sO sera concedida mediante apresentagao
do termo judicial de guarda a adotante ou /guardia.

’ &

.
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SECAO I1
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS DEPENDENTES

SUB-SECAO 1
DA PENSAO POR MORTE

Art. 28. A pensdo por morte sera calculada na seguinte forma:

| - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite méximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201,
acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do
obito: ou

II - ao valor da totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se
deu o falecimento, até¢ o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a
este limite, caso em atividade na data do obito.

§ 1° A importéncia total assim obtida sera rateada em partes iguais entre todos 0s
dependentes com direito a pensdo, e ndo sera protelada pela falta de habilitagio de outro possivel

dependente.

§ 2° Sera concedida pensdo proviséria por morte presumida do segurado, nos
seguintes casos:

I - sentenga declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria

competente: e
II - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 3° A pensdo provisoria sera transformada em definitiva com o 6bito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes

desobrigados da reposi¢do dos valores recebidos, salvo ma-fé comprovada.

#
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§ 4° Néo fard jus a pensdo o dependente condenado por pratica de crime doloso de
que tenha resultado a morte do segurado.

§ 5° A habilita¢do posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente s6
produzira efeitos a contar da data da inscri¢do ou habilitagdo.

§ 6° O conjuge, companheiro ou companheira ndo tera direito ao beneficio da
pensdo por morte se 0 casamento ou o inicio da unido estavel tiver ocorrido ha menos de dois

anos da data do 6bito do instituidor do beneficio, salvo nos casos em que:

I — o 6bito do segurado seja decorrente de acidente posterior ao casamento ou ao

inicio da unido estavel; ou

II — o conjuge, o companheiro ou a companheira for considerado incapaz ¢
insuscetivel de reabilitagdo para o exercicio de atividade remunerada que lhe garanta
subsisténcia. mediante exame meédico-pericial a cargo do IPECAN. por doenga ou acidente

ocorrido apds o casamento ou inicio da unido estavel e anterior ao obito.

Art. 29. A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar:
I - do dia do 6bito, quando requerida até sessenta dias depois deste;

I - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior;

II1 - da data da deciséao judicial, no caso de declaragio de auséncia; ou

IV- da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de
acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idonea.
.i

§ 1° - No caso do disposto no inciso II. ndo sera devida qualquer importancia

relativa a periodo anterior a data de entrada do requerimento.

§ 2° O direito a pensdo configura-se na data do falecimento do segurado, sendo o
beneficio concedido com base na legislagédo V}'rgente nessa data, vedado o recalculo em razdo do
reajustamento do limite maximo dos beneficios do RGPS
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Art. 30. A condigdo legal de dependente, para fins desta Lei. € aquela verificada
na data do 6bito do segurado.

§ 1° A invalidez ou alterag¢@o de condigdes quanto ao dependente supervenientes a

morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a penséo.

§ 2° Os dependentes invalidos ficam obrigados, tanto para concessao como para
manuten¢do e cessagdo de suas quotas de pensdo, a submeter-se aos exames médicos

determinados pelo IPECAN.

§ 3° Cessara a pensdo por morte para o pensionista invalido quando cessada a

invalidez e para o pensionista com deficiéncia mental, pelo levantamento da interdicéao.

§ 4° Cessara, também, o recebimento da pensdo por morte pelo conjuge,

companheiro ou companheira, pelo decurso do prazo estabelecido no paragrafo seguinte:

§ 5° O tempo de duragdo da pensdo por morte devida ao conjuge, companheiro ou
companheira, inclusive na hipdtese em que o conjuge divorciado ou separado judicialmente ou
de fato, que recebe pensdo de alimentos, concorrera em igualdade de condi¢des com os demais
dependentes, em que sera calculado de acordo com sua expectativa de sobrevida no momento do

o6bito do instituidor segurado, conforme tabela abaixo:

Expectativa de sobrevida a idade x do conjuge, [Duragdo do beneficio de pensao por
companheiro ou companheira, em anos (E(x)) norte (em anos)

55 <E(x) 3

50 <E(x) < 55 " 6

45 <E(x) < 50 | 9

40 <E(x) <45 _ 12

35 <E(x) <40 \ 13

E(x) <35 vitalicia

/
.l

§ 6° - Para efeito do disposto no § 5° a expectativa de sobrevida sera obtida a

partir da Tabua Completa de Mortalidade — ambos 0s sexos — construida pela Fundagéo Instituto
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Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, vigente no momento do o6bito do segurado

instituidor.

§ 7° Ficam dispensados dos exames referidos neste artigo os pensionistas

invalidos que atingirem a idade de 60 (sessenta) anos.

Art. 31. A parcela de pensdo de cada dependente extingue-se com a perda da
qualidade de dependente na forma do art. 9.°.

Art. 32. Toda vez que se extinguir uma parcela de pensao, proceder-se-a a novo

rateio da pensdo. na forma do § 1°, do art. 28, em favor dos pensionistas remanescentes.

§ 1° Com a extingdo da quota do ultimo pensionista, extinta ficara também a
pensao.

§ 2° Ressalvado o direito de opgdo, ¢ vedada a percepgao cumulativa de pensdo

deixada por mais de um conjuge. companheiro ou companheira, e de mais de duas pensodes a
cargo do IPECAN.

SUB-SECAO 11
DO AUXILIO RECLUSAO

Art. 33. O auxilio-reclusio consistira numa importancia mensal igual a totalidade
dos vencimentos percebidos pelo segurado, acrescido do décimo terceiro proporcional enquanto
durar o beneficio, concedida ao conjunto de seus dependentes, desde que sua renda bruta mensal
seja igual ou inferior ao teto definido para este beneficio no Regime Geral de Previdéncia Social,
que esteja recolhido a prisdo, e que por este motivo. ndo perceba remunera¢do dos cofres
publicos. [

§ 1° O auxilio-reclusdo seréa rateado em cotas-partes iguais entre 0s dependentes

do segurado. J
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§ 2° - O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que o segurado preso

deixar de perceber remuneragéo dos cofres publicos.

§ 3° Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio sera interrompido e
restabelecido a partir da data da recaptura ou da reapresentagdo a prisdo, nada sendo devido aos

seus dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 4° Para a instrugdo do processo de concessio deste beneficio, além da
documentagdo que comprovar a condigdo de segurado e de dependentes, serdo exigidos:

I'- documento que certifique o ndo pagamento da remuneragio ao segurado pelos

cofres publicos, em razdo da prisdo; e,

II - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do
segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena. sendo tal documento renovado
trimestralmente.

§ 5° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneracio
correspondente ao periodo em que esteve preso. e seus dependentes tenham recebido auxilio-
reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao
IPECAN pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices de correcdo
incidentes no ressarcimento da remuneracio.

§ 6° Aplicar-se-40 ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi¢des atinentes

a pensdo por morte.

§ 7° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera transformado
€m pensdo por morte.

3 i ;s ] . . .
§ 8% Néo fard jus a este beneficio o segurado preso que estiver cumprindo pena em

regime aberto ou semi aberto.

SECAO I11
DAS DISPOSICOES DIVERSAS
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Art. 34. O abono anual sera devido aquele que. durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria, pensdo por morte, salario maternidade, auxilio reclusdo e auxilio

doenga pagos pelo RPPS.

Paragrafo tnico - O abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano ao
numero de meses de beneficio pago pelo RPPS, em que cada més correspondera a 1/12 (um doze
avos). e tera por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio

encerrar-se antes deste més, quando o valor sera o do més da cessagao.

Art. 35 E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes. em

carater permanente, o valor real, conforme Indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC.

Paragrafo unico - O indice de reajustamento dos beneficios de que trata o caput.
para os aposentados e pensionistas que se tornaram beneficidrios apds a promulgacdo da EC.
41/2003, de 19 de dezembro de 2003, serd o mesmo estipulado pelo Governo Federal ao Regime

Geral de Previdéncia Social, na mesma propor¢do e data.

Art. 36. O tempo de contribui¢do federal, estadual ou municipal sera contado para
efeito de aposentadoria.

Art. 37. E vedada qualquer forma de contagem de tempo de contribuigdo ficticio.

Art. 38. Aplica-se o limite fixado no art. 37. XI da Constitui¢do Federal, a soma
total dos proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da acumulac¢do de cargos ou
empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribui¢do para o regime geral de
previdéncia social, e ao montante resultante da adi¢do de proventos de inatividade com
remunera¢do de cargo acumuldvel na forma da Constituicdo Federal, cargo em comissdo

declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, e de cargo eletivo.

Art. 39. Além do disposto nesta Lei, o IPECAN observara, no que couber, os
requisitos e critérios fixados para o Regime Geral‘de Previdéncia Social - RGPS.
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Paragrafo unico - O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez
decorrente de doenga mental somente sera feito ao deliberativo do segurado, condicionado a

apresentacdo do termo de curatela, ainda que provisorio.

Art. 40. Para efeito do beneficio de aposentadoria. ¢ assegurada a contagem
reciproca do tempo de contribui¢do na administracdo publica e na atividade privada. rural ou
urbana, hipdtese em que os diversos regimes de previdéncia social se compensardo
financeiramente, nos termos do § 9° do art. 201 da Constituigdo Federal, segundo critérios
estabelecidos na lei 9.796/99.

Paragrafo unico - Os servidores municipais contemplados pelo art. 3° desta lei,
receberdo do orgdo instituidor (IPECAN). todo o provento integral da aposentadoria.
independente do 6rgdo de origem (INSS) ter feito ou ndo o repasse do recurso de cada servidor,

como compensag¢ado financeira.

Art. 41. As prestagdes, concedidas aos segurados ou a seus dependentes, salvo
quanto a importancias devidas ao proprio IPECAN e aos descontos autorizados por Lei ou
derivados da obrigagdio de prestar alimento reconhecida por via judicial, ndo poderdo ser objeto
de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito qualquer venda ou cessdo e a
constituigdo de quaisquer Onus, bem como a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa

propria para a respectiva percepgao.

Art. 42. O pagamento dos beneficios em dinheiro sera efetuado diretamente ao
segurado ou ao dependente, salvo nos casos de auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade
de locomogdo do beneficiado, quando se fara a procurador, mediante autorizag@o expressa do

IPECAN que, todavia, podera nega-la quando considerar essa representagdo inconveniente.

Paragrafo tnico - O pagamento do abono de permanéncia de que trata o art, 12. §
7°, art. 85, § 3° ¢ art. 88, § 1° € de responsabilidade do municipio e sera devido a partir do
cumprimento dos requisitos para obten¢do/do beneficio. mediante op¢do expressa pela

permanéncia em atividade.

Art. 43 - Prescreve em trés anos. a contar da data em que deveriam ter sido pagas.
toda e qualquer agdo para haver prestagdes vencidas ou quaisquer restituigdes ou diferengas
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devidas pelo IPECAN, salvo o direito dos menores. incapazes e ausentes, na forma do Codigo
Civil.

CAPITULO IV
DO CUSTEIO

SECAO 1
DA RECEITA

Art. 44. A receita do IPECAN sera constituida, de modo a garantir o seu

equilibrio financeiro e atuarial, na seguinte forma:

I - de uma contribui¢do mensal dos segurados ativos, definida pelo art. 4° da Lei

Federal n.° 10.887, igual a 11% (onze por cento) calculada sobre a remuneragao de contribuigdo:

II - de uma contribui¢do mensal dos segurados inativos e dos pensionistas igual a
11% (onze por cento), calculada sobre a parcela dos proventos e das pensdes que superarem o
teto maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o
art. 201 da Constitui¢do Federal;

[l - de uma contribui¢do mensal do Municipio, incluidas suas autarquias e
fundacdes, definida pelo Art. 2° da Lei Federal n.° 9.717. alterado pelo Art. 10° da Lei Federal n.°
10.887, de 11.95% (onze inteiro ¢ noventa e cinco décimo por cento) calculada sobre a

remuneragio de contribui¢do dos segurados ativos.

IV - de um custo suplementar mensal do Municipio, incluidas suas autarquias e
fundagdes. para o equacionamento do déficit atuarial apurado na Avalia¢do Atuarial anual,
estruturado sob a forma de aplicagdo de aliquotas progressivas, que somara ao custo normal
1gual a 5,08% (cinco inteiro e zero oito por cento), conforme Anexo I, parte integrante desta Lei:

V - de uma contribuigdo mensal-dos érg:ﬁos municipais sujeitos a regime de
orgamento proprio, igual a fixada para o Municipio, calculada sobre a remuneracdo de
contribuigdo dos segurados obrigatérios: e
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VI- de uma contribui¢do mensal dos segurados que usarem da faculdade prevista

no art. 6°, correspondente a sua propria contribuigio. acrescida da contribuigdo correspondente a
do Municipio;

VII - pela renda resultante da aplicagdo das reservas;
VIII - pelas doagdes, legados e rendas eventuais:
[X - por aluguéis de imoveis, estabelecidos em Lei;

X - dos valores recebidos a titulo de compensagéo financeira, em razio do § 9° do
art. 201 da Constitui¢do Federal.

§ 1° A contribui¢do prevista no inciso II deste artigo incidird apenas sobre as
parcelas de proventos de aposentadoria e de pensdo que superem o dobro do limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da
Constitui¢do Federal, quando o beneficiario, for portador de doenga incapacitante prevista no

paragrafo unico do art. 14 desta lei;

§ 2° Constituem também fontes de receita do IPECAN as contribui¢des
previdenciarias previstas nos incisos I, IV e V incidentes sobre o auxilio doenca, salario-

maternidade e auxilio-reclusio.

§ 3° O municipio fica obrigado a fazer o recolhimento da contribuigdo patronal
durante o afastamento dos segurados em gozo de auxilio-doenca, salario-maternidade e auxilio-
reclusao.

Art. 45. Considera-se base de calculo das contribui¢des, o valor constituido pela
remuneragdo ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes
estabelecidas em lei, dos adicionais de caréter individual, décimo terceiro vencimento, ou demais
vantagens de qualquer natureza, incorporadas ou incorporaveis, na forma de legislagdo
especifica, percebidas pelo segurado. (Stmula 688 STF) \
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§ 1° Excluem-se da remuneracdo de contribuicdo as seguintes espécies

remuneratorias:

I - as diarias para viagens;

II - a ajuda de custo em razdo de mudanga de sede:

[11 - a indenizagdo de transporte e horas extras;

IV - o0 auxilio-alimentag¢do e o auxilio-creche:

V - a gratificacdo de 1/3 de férias prevista no inciso XVII do art. 7° da

Constitui¢do Federal:

VI - as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, tais

como Adicional de Insalubridade e Periculosidade.

VII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo ou de

funcdo de confianga;

VIII - o abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Constituig¢do
Federal. o § 5° do art. 2° € 0 § 1° do art. 3° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro

de 2003:

IX - as demais vantagens de natureza temporarias ndo previstas nos incisos
anteriores. '

§ 2° O salario familia ndo esta sujeito, em hipdtese alguma, a qualquer desconto
pelo IPECAN.

\
§ 3° O abono anual sera considé:rado, para fins contributivos, separadamente da

remuneragao de contribuigdo relativa ao més em que for pago.

§ 4° - O segurado podera optar pela inclusdo na base de contribuigdo de parcelas
remuneratorias percebidas em decorréncia de local de trabalho. do exercicio de cargo em
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comissdo ou de fungdo de confianga, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido com
fundamento no art. 40 da Constituicdo Federal e art. 2° da Emenda Constitucional n® 41, de 19
de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer hipdtese. a limitagio estabelecida no § 2° do art.
40 da Constituicao Federal.

Art. 46. Em caso de acumulagdo de cargos permitida em Lei, a remuneragio de

contribui¢do para os efeitos desta Lei, sera a soma das remuneragdes percebidas.

SECAO II
DO RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES E CONSIGNACOES

Art. 47. A arrecadagdo das contribui¢des devidas ao IPECAN compreendendo o
respectivo desconto e seu recolhimento devera ser realizada observando-se as seguintes normas:

I - aos setores encarregados de efetuar o pagamento dos servidores ativos e
inativos dos 6rgdos municipais, cabera descontar, no ato do pagamento. as importancias de que
trata os incisos I e Il, do art. 44, observado:

a) Na cess@o de servidores para outro ente federativo, em que o pagamento da
remuneragdo seja Oonus do o6rgdo ou da entidade cessiondria, sera de sua responsabilidade o
desconto da contribui¢do devida pelo servidor e a contribuigdo devida pelo ente de origem.
cabendo ao cessionario efetuar o repasse das contribui¢des do ente federativo e do servidor a
unidade gestora do RPPS do ente federativo cedente;

b) Na cessdo de servidores para outro ente federativo, sem Onus para o
cessionario, continuara sob a responsabilidade do cedente, o desconto e o repasse das
contribuigdes a unidade gestora do RPPS.

IT - cabera do mesmo modo. aos setores mencionados no inciso I, recolher ao
IPECAN ou a estabelecimentos de crédito indicado, até o \dia 20 (vinte) do més subsequente, a
importancia arrecadada na forma do item anterior, juntamente com as contribuigdes previstas no
inciso 111, do art. 44, conforme o caso.
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Paragrafo unico - O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes
encaminhardo mensalmente ao IPECAN relagdo nominal dos segurados, com os respectivos

subsidios. remuneragdes e valores de contribuigéo.

Art. 48. O ndo-recolhimento das contribuig¢des a que se referem os incisos I, 11 e
[II do art. 44 desta Lei. no prazo estabelecido no inciso Il do artigo anterior, ensejard o
pagamento de juros moratdrios a razdo de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més acrescido
de Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA.

Paragrafo tnico - O recolhimento das contribuig¢des a que se referem os incisos 1.
IT e III do art. 44 desta Leli, referente ao més de dezembro. sera recolhido aos cofres do IPECAN.

obrigatoriamente na mesma competéncia.

Art. 49. O segurado que se valer da faculdade prevista no art. 6.° fica obrigado a
recolher mensalmente, na rede bancaria, mediante boleto bancario emitido pelo IPECAN. as
contribuigdes devidas.

§ 1° Caso o recolhimento de que trata o caput ndo seja efetuado pelo servidor nos
respectivos meses em que se der o afastamento ou licen¢a sem remuneragio, podera ser efetuada
a contribuigdo retroativa, pelo proprio servidor, desde que atualizada com base no IPCA (Indice
de Precos ao Consumidor Amplo).

§ 2° - A contribuigdo efetuada durante o afastamento do servidor ndo sera
computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de efetivo exercicio no
servigo publico e tempo no cargo efetivo na concessdo de aposentadoria.

Art. 50. As cotas do salario-familia, salario maternidade, auxilio doenca e auxilio
reclusdo, serdo pagas pelo Municipio de Campo Novo de Ronddnia, mensalmente, junto com a
remuneragdo dos segurados, efetivando-se a compensagdo quando do recolhimento das
contribui¢des ao IPECAN.

Paragrafo Unico - Os demais beneficios serdo p'égos diretamente pelo IPECAN ao

/
segurado, devendo este requerer nos moldes legais./
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SUB-SECAO 1
DA FISCALIZACAO

Art. 51 - O IPECAN podera a qualquer momento, requerer dos Orgdos do
Municipio, quaisquer documentos para efetuar levantamento fiscal, a fim de apurar

irregularidades nas incidéncias dos encargos previdenciarios previstos no plano de custeio.

Paragrafo unico - A fiscalizagdo sera feita por diligéncia e, exercida por qualquer
dos servidores do IPECAN, investido na fun¢do de fiscal. através de portaria do Superintendente.

CAPITULO V
DA GESTAO ECONOMICA-FINANCEIRA

SECAO I
DAS GENERALIDADES

Art. 52. As importancias arrecadadas pelo IPECAN sdo de sua propriedade. e em

caso algum poderdo ter aplicagdo diversa da estabelecida nesta Lei, sendo nulos de pleno direito
. : . G N, 2 G e

0s atos que violarem este preceito, sujeitos os seus autores as sangoes estabelecidas na legislagao

pertinente, além de outras que lhes possam ser aplicadas.

Art. 53 Na realizagdo de reavaliagdo atuarial em cada balango por entidades
independentes legalmente habilitadas, devem écr observadas as normas gerais de atuéria ¢ os
parametros discriminados no anexo I da Portaria MPAS n.® 4992 com as alteragdes contidas na
Portaria MPAS n.° 3385 de 14/09/2001.
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SECAO 11
DAS DISPONIBILIDADES E APLICACAO DAS RESERVAS

Art. 54. As disponibilidades de caixa do IPECAN, ficardo depositadas em conta
separada das demais disponibilidades do Municipio e aplicadas nas condi¢des de mercado, com

observancia das normas estabelecidas pelo Conselho Monetério Nacional.
Art. 55. A aplicagdo das reservas se fara tendo em vista:

| - seguranga quanto a recuperagio ou conservacdo do valor real. em poder
aquisitivo, do capital investido, bem como ao recebimento regular dos juros previstos para as

aplica¢des de renda fixa e varidvel;

IT - a obten¢do do maximo de rendimento compativel com a seguranca e grau de

liquidez;

Paragrafo unico - E vedada a aplicacdo das disponibilidades de que trata o caput
em:

I - titulos da divida publica estadual e municipal, bem como em ag¢des e outros
papéis relativos as empresas controladas pelo respectivo ente da Federagio;
/
Il - empréstimos, de qualquer natureza. aos segurados e ao poder publico.
inclusive a suas empresas controladas.

Art. 56. Fica o IPECAN, autorizado a movimentar ou aplicar suas
disponibilidades de caixa, em institui¢des finance€iras oficiais.

I — Os recursos deverdo ser aplicados nas condigdes de mercado, com observancia

dos limites e condigdes de protegdo e prudéncia financeira.
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[I - Para alcangar os objetivos enumerados no artigo anterior, o0 IPECAN realizara
as operagdes em conformidade com o planejamento financeiro aprovado pelo Conselho
Administrativo e Fiscal.

CAPITULO VI
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

SECAO1
DO ORCAMENTO

Art. 57. O or¢amento do IPECAN evidenciara as politicas e o programa de
trabalho governamental observados o plano plurianual e a Lei de diretrizes or¢amentarias e os
principios da universalidade e do equilibrio.

§ 1.° O orgamento do IPECAN integrara o orgamento do municipio em obediéncia
ao principio da unidade.

§ 2.° O Orgamento do IPECAN observard, na sua elaboragdo e na sua execugdo,
os padrdes e as normas estabelecidas na legislagao pertinente.
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SECAO II
DA CONTABILIDADE

Art. 58. A contabilidade sera organizada de forma a permitir o exercicio das suas
fungdes de controle prévio, concomitante e subsequente o de informar, inclusive de apropriar e
apurar os custos dos servigos, e, consequentemente, de concretizar os seus objetivos, bem como.
interpretar e analisar os resultados obtidos.

Art. 59. A escrituragdo contabil sers feita pelo método das partidas dobradas.

§ 1.° - A contabilidade emitira relatérios mensais de gestdo, inclusive dos custos
dos servigos.

§ 2° Entende-se por relatérios de gestdo, o balancete mensal de receitas e despesas

do IPECAN e demais demonstragdes exigidas pela administragdo e pela legislacdo pertinente.

§ 3° As demonstragdes e os relatérios produzidos passardo a integrar a
contabilidade geral do municipio.

Art. 60. O IPECAN observara ainda o registro contabil individualizado das
contribuigdes de cada servidor e do ente estatal, conforme diretrizes gerais.

Art. 61. Aplicam-se as [seguintes normas e no que couber o disposto na Resolugéo
MPS/CNPC n° 08 de 31.10.2011, que dispde sobre contabilidade de entidades fechadas de
previdéncia privada.

I - a escrituragdo devera incluir todas as operagdes que envolvam direta ou
indiretamente a responsabilidade do regime proprio' de previdéncia social e modifiquem ou
possam vir a modificar seu patriménio; /

II - a escrituragdo deve obédecer as normas e principios contabeis previstos na Lei
n.°4.320, de 17 de margo de 1964, e alteragdes posteriores:
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11l - a escrituragdo sera feita de forma autonoma em relagdo as contas do ente

publico;

[V - 0 exercicio contéabil tem a duragdo de um ano civil;

V - o ente estatal ou a unidade gestora do regime proprio de previdéncia social
deve elaborar, com base em sua escrituragdo contabil e na forma fixada pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, demonstragdes financeiras que expressem com clareza a
situacdio do patrimonio do respectivo regime e as variagdes ocorridas no exercicio, a saber:

a) balango patrimonial;

b) demonstragdo do resultado do exercicio;

c) demonstragdo financeira das origens das aplicagdes dos recursos:

d) demonstragdo analitica dos investimentos.

VI - para atender aos procedimentos contabeis normalmente adotados em
auditoria, o ente estatal ou a unidade gestora do regime proprio de previdéncia social devera
adotar registros contabeis auxiliares para apuragdo de depreciagdes, de reavaliagdes dos
investimentos, da evolugdo das reservas e da demonstragdo do resultado do exercicio:

VII- as demonstragdes financeiras devem ser complementadas por notas
explicativas e outros quadros demonstrativos necessarios ao minucioso esclarecimento da
situag¢do patrimonial e dos resultados do exercicio:

VIII - os investimentos em imobiliza¢es para uso ou renda devem ser corrigidos

e depreciados pelos critérios adotados pelo Banco Central do Brasil.

CAPITULO VII
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
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Art. 62. O IPECAN publicara em érgdos oficiais de divulgacdo afixara. até 60
dias ap6s o encerramento de cada més, demonstrativo da execu¢do orgamentaria mensal e
acumulada até o més anterior ao do demonstrativo, explicitando. conforme diretrizes gerais, de

forma desagregada:
I - 0 valor de contribui¢do do ente municipal;
11 - o valor de contribui¢io dos servidores publicos ativos:

I - o valor de contribuigdo dos servidores publicos inativos e respectivos

pensionistas;
IV - o valor da despesa total com pessoal ativo:
V - 0 valor da despesa com pessoal inativo e com pensionistas;

VI - o valor da receita corrente liquida do ente municipal, calculada nos termos do

§ 1°, do art. 2°, da Lei 9.717 de 27 de novembro de 1998;

VII - os valores de quaisquer outros itens considerados para efeito do calculo da
despesa liquida de que trata o § 2°, do art. 2° da Lei 9.717 de 27 de novembro de 1998.

Pardgrafo tnico - O IPECAN, encaminhara a Secretaria de Previdéncia Social -
MPAS até 30 trinta dias apos o encerrémento de cada semestre. demonstrativo financeiro e
orgamentario da receita e despesas prevfdencifirias desse periodo e acumuladas do exercicio em
curso, informando, conforme anexo Il da Portaria MPAS n.® 4992 com as alteragdes contidas na
Portaria MPAS n.° 3385 de 14/09/2001. K

~ SECAO1
DA DESPESA

Art. 63. Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria autorizagdo

or¢amentaria.
Av. Tancredo Neves, 2250 — Setor 02 (\'amim. Jﬂgm *
CEP 76.887.970 - Campo Novo de Rond6nia - RO A Lo
Fone: 69 3239-2240/2357/2291 &{-— <
WWW.Camponovo.ro.gov.br \



PODER EXECUTIVO
Prefeitura Municipal de Campo Novo de Rondénia

§ 1° Para os casos de insuficiéncias e omissdes orgamentdrias poderdo ser
utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados por Lei e abertos por

decretos do executivo.

§ 2° O limite de gastos administrativos do IPECAN sera de 2% (dois por cento)
sobre o valor total das remuneragdes, proventos e pensdes dos segurados vinculados a este

regime proprio, relativo ao exercicio financeiro anterior.

§ 3° O IPECAN podera constituir reserva com as sobras do custeio das despesas
do exercicio, cujos valores serdo utilizados para os fins a que se destina a Taxa de Administragao

mencionada no paragrafo anterior.
Art. 64. A despesa do IPECAN se constituird de:
I - pagamento de prestagdes de natureza previdenciaria;

Il - aquisi¢io de material de consumo, materiais permanentes € outros insumos

necessarios ao funcionamento do IPECAN:;

[l - desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestdo.

planejamento, administragdo e controle:

IV - atendimento de despesas diversas de carater urgente e inadiavel, necessarias a

execucdo das a¢des e servigos mencionados na presente Lei;

V - pagamento de vencimentos, vantagens fixas e gratificagdes do pessoal que
compdem o quadro de servidores do IPECAIQIe de servidores cedidos para desempenhar

atividades em outros 6rgaos.

s

V1 — Contrata¢do de servigos de Pessoas Fisicas juridicas;

VII - pagamento de servigos técnicos especializados, consultorias, assessorias;

VIII — despesas com obras ¢ instalagoes;
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IX - Pagamentos de diarias, passagens e locomogdes para servidores e

conselheiros;

Paragrafo tnico - Outras despesas serdo realizadas em conformidade dom o
Org¢amento da Instituig@o.

SECAO 11
DAS RECEITAS

Art. 65. A execucdo or¢amentdria das receitas se processard através da obten¢ao

do seu produto nas fontes determinadas nesta Lei.

CAPITULO VIII
DA ORGANIZACAO FUNCIONAL

SECAO 1
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 66. A organizagdo administrativa do IPECAN compreendera os seguintes
0rgaos:

I - Conselho Administrativo e Fiscal — CAF, com fun¢do de fiscalizacdo
or¢amentaria de verificagdo de contas, de julgamento de recursos e deliberagao superior;

II — Superintendéncia, com fungdo executiva de administragdo superior.
III — Diretoria Administrativa e financeira.
IV — Diretoria de Beneficios e Pessoal

Art. 67. O IPECAN serd administrado colegialmente, cabendo as fungdes
deliberativas ao Conselho Administrativo e Financeiro e as fung¢bes gerais a uma Diretoria
Executiva, coordenada por um Superintendente.
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§ 1° Havera uma Junta Médica Oficial, com fungdes proprias.

§ 2.° Os membros do Conselho Administrativo ¢ Financeiro do IPECAN néo
serdo remunerados pelo exercicio dessas fungdes, consideradas de servico relevante.

SUB-SECAO UNICA
DOS ORGAOS

Art. 68. Os membros do Conselho Administrativo e Fiscal. representantes do
Executivo e do legislativo, serdo designados pelos chefes dos respectivos poderes, e 0s
representantes dos segurados, serdo escolhidos/eleitos dentre 0s servidores municipais, com
formagdo minima em nivel médio, garantida a participagdo dos inativos, com deveres, direitos €
competéncias, conforme previsto na Lei Municipal n° 777 de 30 de outubro de 2017, a qual
regulamenta o CAF.

Art. 69. O cargo de Superintendente nos termos desta Lei, sera provido em
comisséo, de livre nomeagéo e exoneragio pelo Prefeito Municipal, dentre servidores efetivos do
Municipio de Campo Novo de Rondonia, em fungdo comissionada, com vencimento equivalente

a remuneragdo de Secretario Municipal.

Art. 70. . O Superintendente e o Diretor Administrativo e Financeiro do IPECAN,
bem como os membros do Conselho Administrativo e Fiscal - CAF, respondem diretamente por
infragdo ao disposto nesta Lei e na Lei n.® 9.717 de 27 de novembro de 1998, sujeitando-se no
que couber, ao regime repressivo da Lei n.° 6.435. de 15 de julho de 1977, e alteracdes
subsequentes, além do disposto na Lei Federal Complementar n.* 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico - As infra{g(‘)es serdo apuradas mediante processo administrativo
que tenha por base 0 auto, a representagdo ou a denuncia positiva dos fatos irregulares, em que se
assegure ao acusado o contraditorio ¢ a ampla defesa.

Art. 71. Compete especificamente ao Superintendente:
I - a representagdo do Instituto, inclusive em Juizo:

II - a coordenacio geral da Autarquia;
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11l - a movimentagdo das contas bancérias e das aplica¢des financeiras, bem
como para pagamentos e prestagdes de contas, sempre em conjunto com o Diretor
Administrativo ¢ Fiscal.

IV - a administragdo geral dos recursos humanos:

V - a autorizagio para a abertura de licitagdes, sua homologagao e
contratacdes:

VI - autorizar a concessdo das prestagdes do regime previdenciario;
VII - proceder aos encaminhamentos decorrentes desta Lei Complementar:
VIII - prestar as informagdes solicitadas pelos 6rgdos competentes;

IX - apreciar a admissibilidade dos recursos para julgamento no Conselho
Administrativo e Fiscal

X — Indicar os ocupantes de cargos de provimento comissionado do quadro de
servidores do IPECAN, apos aprovagdo por maioria dos membros do Conselho Administrativo e
Fiscal e obedecidas as exigéncias minimas para o Cargo, que deverdo ser nomeados pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal.

XI - cumprir e fazer cumprir todas as normas e determinagdes do Conselho
Administrativo e Fiscal, executando-as com presteza;

XII - assinar todos os balancetes, prestagdo de contas e balango anual do
IPECAN conjuntamente com o Diretor Administrativo e F inanceiro;

XIII - avaliar o desempenho do IPECAN e propor ao Conselho Administrativo
e Fiscal a ado¢fo de novas regras destinadas a aprimorar o desempenho ¢ a eficdcia dos servigos
autarquicos;

XIV - assinar convénios, contratos e acordos, em conjunto com o Diretor
Administrativo e Fiscal, que forem previamente autorizados pelo Conselho Administrativo ¢
Fiscal, acompanhando sua fiel execugao;

XV - encaminhar ao Conselho Administrativo e Fiscal os balancetes, prestagdo
de contas, as diretrizes orgamentdrias, a proposta de orgamento da autarquia, no tempo previsto
na legislagdo especifica, e, semestralmente o relatorio das atividades desenvolvidas;

XVI - prestar informagdes, esclarecimentos ao Conselho Administrativo e
Fiscal ao Prefeito e a Camara Municipal, e submeter ao exame dos mesmos toda a documentagdo
do IPECAN. sempre que lhe for solicitado;
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XVII - Deflagrar procedimentos para a realiza¢do de concurso para provimento
de cargos, dentro da estrutura da autarquia, nomeando os candidatos aprovados. com observéancia
da legislag@o vigente;

XVIII — Autorizar a abertura de processos licitatorios, observando as diretrizes
e procedimentos constantes da Lei de Licitagdes publicas e outras legislagdes correlatas.

XIX — Determinar a abertura de procedimentos administrativos com vistas a
apuragio de infragdes funcionais, aplicando as penalidades necessarias.

XX - assinar as correspondéncias, oficios e demais atos administrativos;

XXI - Autorizar a alienagdo ou a aquisigdo de bens moveis, do ou para, o ativo
patrimonial do Instituto, bem como direitos a eles relativos, para tanto considerados;

XXII - Apresentar relatorio de receitas e despesas (relatorio de gestdo) mensais
ao Conselho Administrativo e Fiscal;

XXIII - Constituir procuradores para fins judiciais, receber citagdes e para
representagdo perante o Judiciario nas questdes ajuizadas pelo ou contra o Instituto.

Art. 72 — E vedado ao Superintendente do IPECAN:

I — autorizar ou consentir o envolvimento do IPECAN em obrigagdes relativas
a negbcios ou operagdes estranhos aos seus fins e objetivos, ou realizados em desacordo com os
preceitos legais, bem como a prestagdo de fiangas, avais, endossos ou quaisquer outras garantias
de favor, beneficiando terceiros. ainda que membros dos 6rgdos de administra¢cdo do instituto
para alienagao

I - A aquisi¢do ou alienagdo de bens imoveis sem observéncia das prescrigdes
legais aplicaveis a espécie ¢ sem a/aprovagdo por maioria absoluta do Conselho Administrativo e
Fiscal;

[1I — autorizar ou praticar atos, bem como assinatura de documentos publicos
ou privados. inclusive titulos cambiais e cambiariformes. que impliquem a assungdo de
responsabilidades ou isentem terceiros de obriéaqﬁes assumidas perante o Instituto, exceto com a
aprovagao por maioria do Conselho Administrativo e Fiscal:
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Art. 73. Devera o Executivo Municipal compor o comité de investimentos para
acompanhar e executar as aplicagdes financeiras dos recursos da carteira do IPECAN, cabendo.
no entanto, ao Conselho Administrativo e Fiscal, a decisdo quanto a execugdo da politica de
investimentos. conforme os ditames legais e dentro dos pardmetros de orientagdo do Ministério
da Previdéncia e Assisténcia Social, Conselho Monetario Nacional, Banco Central e demais
Orgaos competentes.

§ 1° O Comité de Investimento serd composto por (03) trés servidores vinculado
ao Ente Federativo ou a unidade Gestora do Regime como servidor titular de cargo efetivo ou de
livre nomeagio e exoneragio, conforme § 4° do artigo 2° da Portaria MPS n° 519/2011 de 24 de
agosto de 2011,

§ 2° As decisdes do Comité de Investimento serdo obrigatoriamente registradas

em ata.

§ 3° O Comité de Investimento serd composto, obrigatoriamente, por membros
que comprovem possuir ensino médio completo ou superior.

§ 4° O gestor certificado dos recursos do IPECAN percebera mensalmente pelo
desempenho do mandato uma Gratificag@o, correspondentes a 5,0% (cinco por cento) sobre o
valor da remunera¢@o do Superintendente.

§ 5° Os membros do Comité de Investimento se reunirdo ordinariamente uma vez

por més, e, extraordinariamente, sempre que convocada por seu Presidente.

Art. 74. O provimento do cargo de Diretor Administrativo e Financeiro, nos
termos desta Lei, serd provido em comissdo, de livre nomeagdo e exoneracdo pelo Prefeito

Municipal.

§ 1° - O cargo em comissdo de Diretor Administrativo e Financeiro tera o
vencimento de R$ 2.000,00 (dois mil reais).

§ 2° Ao Diretor Administrativo' e Financeiro compete auxiliar o
Superintendente a administrar os recursos do IPECAN ., assim como, na concessdo dos
beneficios previdenciarios previstos nesta Lei; e
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I - cumprir e fazer cumprir todas as normas e determinacdes do
Superintendente e do Conselho Administrativo e Financeiro, executando-as com presteza;

I - assinar todos os balancetes, prestagdo de contas e balango anual do
IPECAN conjuntamente com o Superintendente;

Il - A representagdo legal do Instituto, ativa e passiva, judicial e
extrajudicialmente;

IV - Efetuar o pagamento de despesas, assinando sempre em conjunto com o
Superintendente, os cheques, ordens de pagamento, e todos os demais documentos, relacionados
com a abertura e movimentagdo de contas bancarias e aplicacdo de valores no mercado
financeiro e institui¢des oficiais de crédito de conformidade com determinagdo do Conselho
Administrativo e Financeiro;

V - Autorizar as despesas da autarquia, com obediéncia dos procedimentos
licitatérios, conjuntamente com o Superintendente;

Art. 75 - O servidor efetivo nomeado para o cargo de Diretor Administrativo e
Financeiro podera optar pelo vencimento do seu cargo de origem acrescido de 40% (quarenta por
cento), a titulo de gratificagéo.

Art. 76 - O provimento do cargo de Diretor de Beneficios e Pessoal. nos
termos desta Lei, serd provido eml comissdo. de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito

Municipal.

§ 1° - O cargo em comissdo de Diretor de Beneficios ¢ Pessoal tera o
vencimento de R$ 1.150.00 (um mil e cento e cinquenta reais).

Art. 77 - Sdo atribuigdes do Diretor de Beneficios:
A\

a) analisar, emitir parecer, proceder a concessdo e/ou indeferimento dos beneficios
requeridos; '

b) coordenar o registro ¢ atualiza¢do dos assentamentos dos segurados e pensionistas.
¢ da documentagdo e arquivo dos respectivos processos;

c) solicitar requisi¢des de empenho de despesas. notas de cancelamento e outros
documentos necessarios a formalizagdo de processos € outros expedientes;
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d) expedir declaragdes decorrentes de seus registros e assentamentos;

e) orientar segurados e dependentes e realizar investiga¢des in loco, se necessario,
para a analise dos processos em andamento;

f) participar das reunides com segurados e com os membros dos Conselhos para
esclarecimentos relativos a sua area de atuagdo:

g) promover o desenvolvimento de sistemas informatizados que objetivem a
agilidade de suas atribuigdes;

h) apresentar propostas de alteragdo e adequacdo das legislagdes existentes sobre
pessoal;

i) substituir o Diretor-Financeiro nos seus impedimentos e auséncias;

J) assessorar a Assessoria Juridica nas demandas referente aos atos de pessoas, junto
ao Tribunal de Contas de Rondénia;

1) executar a folha de pagamento;

m) analisar os impactos na folha de beneficio, de vantagens oferecidas aos
servidores;

n) regularizar possiveis erros nas concessoes dos beneficios;

0) coordenar e encaminhar os processos de concessdo de beneficios, conforme
Instrugdo Normativa do TCE/RO:

p) coordenar o recadastramento previdenciario;
q) instituir o plano municipal de preparagdo da aposentadoria;
r) realizar quando solicitado o célculo previdenciario para o servidor;

.II . Py . - ., .
s) coordenar e supervisionar a elaboragdo de prospectos, informativos, periodicos e
manuais relativos a normas, procedimentos, esclarecimentos e divulga¢do do IPECAN;

t) participar obrigatoriamente das reunides da Diretoria Executiva; e
|

u) atender as solicitagdes do Superintendente.

.
v) proceder levantamentos e ingresso de em processos de compensagdes

previdenciarias,
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SECAO 11
DO PESSOAL

Art. 78. O Superintendente poderd requisitar servidores municipais, por

necessidade administrativa, mediante requerimento ao Prefeito Municipal.

Paragrafo Gnico - O servidor efetivo que assistir o Instituto nas areas juridicas.
controle interno e contabil, perceberdo mensalmente pelo desempenho, gratificacdo equivalente
20%, 15% a 15%, respectivamente, da remuneragdo do Superintendente do IPECAN. pelo

desempenho das fungdes que lhes for atribuida, valores estes pagos pela autarquia.

Art. 79. O IPECAN, podera, conforme disponibilidade Or¢amentaria contar com
estrutura prépria de servidores, com cargos, carga horéria. atribuigdes e remuneragdes.

contratados mediante concurso publico de provas ou provas e titulos, conforme Anexo II desta
Lei.

Art. 80. A Estrutura Executiva do IPECAN sera constituida, no minimo, com 0s
seguintes cargos:

I - Um de Assessor Juridico;
II - Um Assessor contabil;

11 — Um Controlador Interno;

IV — Um Agente de Servigos gerais, Limpeza e Conservagéo.

Art. 81. Fica vedado o exercicio dos cargos de Assessor Juridico. Assessor
Contabil e Controlador Interno, do IPECAN, por profissionais, servidores publicos Municipais.
pertencentes aos quadros de servidares do Poder Executivo ou Legislativo Municipal, ressalvado
até que ndo preenchida a estrutura minima necessaria para o pleno desempenho das atribuigdes
necessarias do IPECAN, o Superintendente podera entdo requisitar servidores municipais. por
necessidade administrativa, mediante requerimento ao Prefeito Municipal. com 6nus para o
Instituto, conforme previsto no Paragrafo Unico db artigo 78 desta Lei.
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Paragrafo unico - Em caso de auséncia por motivo de viagem, doenga ou qualquer
outra situa¢do que impega o Superintendente de assumir temporariamente suas fungdes, o cargo

sera ocupado interinamente por um servidor efetivo, escolhido dentre os membros do Conselho

Administrativo e Fiscal.

SECAO III
DOS RECURSOS

Art. 82. Os segurados do IPECAN e respectivos dependentes poderdo recorrer
Conselho Administrativo e Fiscal, dentro de 30 (trinta) dias contados da data em que forem
notificados, das decisdes da Diretoria Executiva.

Paragrafo tinico - Aos servidores do IPECAN é facultado recorrer ao Conselho
Administrativo e Fiscal, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, das decisdes do Superintendente que
considerarem lesivas aos seus direitos.

Art. 83. O Superintendente, bem como, segurados e dependentes. poderdo
recorrer ao Conselho Administrativo e Fiscal, dentro de 30 (trinta) dias contados da data em que
delas tomarem conhecimento. das decisdes do Conselho Fiscal com as quais ndo se
conformarem.

Art. 84. Os recursos deverdo ser interpostos perante o 6rgdo que tenha proferido a

decisdo, devendo ser, desde logo, acompanhados das razdes e documentos que os fundamentem.

Art. 85. Os recursos nado terdo efeito suspensivo, salvo se, em face dos interesses.
assim o determinar o proprio 6rgdo recorrido.

Paragrafo unico - O orgdo recorrido podera reformar sua decisdo, em face do

recurso apresentado, caso em que este deixara de ser encaminhado a instancia superior.

/

CAPITULO IX
DOS DEVERES E OBRIGA/-G(")ES

SECAO 1
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DOS SEGURADOS

Art. 86. Sdo deveres e obrigacdes dos segurados:
I - acatar as decisoes dos orgaos de dire¢do do IPECAN;

IT - aceitar e desempenhar com zelo e dedicagdo os cargos para os quais forem
eleitos ou nomeados;

III - dar conhecimento a dire¢dio do IPECAN das irregularidades de que tiverem
ciéncia, e sugerir as providéncias que julgarem necessarias;

IV - comunicar ao IPECAN qualquer alteracdo necessaria aos seus assentamentos,

sobretudo aquelas que digam respeito aos dependentes e beneficiarios.

Paragrafo unico - O segurado que se valer da faculdade prevista no art. 6.° desta
Lei, fica obrigado a recolher suas contribui¢des e débitos para com o IPECAN mensalmente,
diretamente na Tesouraria do IPECAN, ou na rede bancaria autorizada com guia emitida por esta
Autarquia.

Art. 87. O segurado pensionista terd as seguintes obrigagdes:

I - acatar as decisdes dos 6rgaos de direcdo do IPECAN;

Il - apresentar, anualmente, em janeiro, atestado de vida e residéncia do grupo
familiar beneficiado por esta lei: :

II - comunicar por escrito ao IPECAN as alteragdes ocorridas no grupo familiar
para efeito de assentamento;

IV - prestar com fidelidade, o esclarécimentos que forem solicitados pelo
IPECAN.

CAPITULO X
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DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 88. Observado o disposto no art. 4° da Emenda Constitucional n.° 20, de 15
de dezembro de 1998, ¢ assegurado o direito de opgdo pela aposentadoria voluntaria com
proventos calculados de acordo com o art. 40, §§ 3° e 17, da Constituigdo Federal, aquele que
tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na Administragdo Publica direta, autarquica e
fundacional, até a data de publicag¢do daquela Emenda, quando o servidor, cumulativamente:

I - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade.
se mulher;

II - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

III - contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos. se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a vinte por cento do tempo
que, na data de publicagdo daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da
alinea a deste inciso.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano
antecipado em relagdo aos limites de idade estabelecidos pelo art. 40, § 1°, 1II, a, e § 5° da
Constituigdo Federal, na seguinte proporgdo:

I - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do capur até 31 de dezembro de 2005:

IT - cinco por cento, para aquele que comple\tar as exigéncias para aposentadoria
na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006, - \

§ 2° O professor, que, até a data de pub;icaqz‘lo da Emenda Constitucional n° 20, de
15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmiente, em cargo efetivo de magistério e que
opte por aposentar-se na forma do disposto no c_éput, tera o tempo de servigo exercido até a
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publicagdo daquela Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem. e de
vinte por cento, se mulher, desde que se aposente. exclusivamente, com tempo de efetivo

exercicio nas fungdes de magistério, observado o disposto no § 1°.

§ 3° O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas no caput, e que opte por permanecer em atividade, fara
jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigao previdenciaria ate
completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria contidas no inciso 1l do art. 12 desta
Lel.

§ 4° As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-se o disposto
no art. 40, § 8°, da Constitui¢do Federal.

Art. 89. Observado o disposto no art. 37, desta lei, o tempo de servigo
considerado pela legislagio vigente para efeito de aposentadoria, cumprido at€ que a lei federal

discipline a matéria, sera contado como tempo de contribuigo.

Art. 90. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas estabelecidas
pelo art. 12 ou pelas regras estabelecidas pelo art. 88 desta Lei, o servidor que tenha ingressado
no servico publico até a data de publicagio da Emenda Constitucional n.° 41 de 19 de dezembro
de 2003, podera aposentar-se com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da
remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei.
quando, observadas as redugdes de idade e tempo de contribuigdo contidas no § 3° do art. 12
desta lei, vier a preencher, cumulativaﬁmente, as seguintes condigdes:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade. se

mulher;

11 - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, ¢ trinta anos de contribuigdo, se

mulher;

111 - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der
a aposentadoria.
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§ 1° Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo
revistos na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragéo dos
servidores em atividade, na forma da lei, observado o disposto no art. 37, XI, da Constituigdo
Federal.

§ 2° Fara jus a revisio dos proventos mencionados no paragrafo anterior. o
servidor que tenha implementados todos os requisitos para aposentadoria conforme este artigo,

ate a promulgacéio da Emenda Constitucional n.° 47 de 05 de julho de 2005.

Art. 91. E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de aposentadoria aos
servidores publicos, bem como pensdo aos seus dependentes, que, até a data de publicagdo da
Emenda Constitucional n. 41/2003. tenham cumprido todos os requisitos para obtengdo desses

beneficios, com base nos critérios da legislacdo entdo vigente.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que opte por permanecer em atividade
tendo completado as exigéncias para aposentadoria voluntéria e que conte com, no minimo, vinte
e cinco anos de contribuicdo, se mulher, ou trinta anos de contribuigdo, se homem, faré jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria at¢ completar as
exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no inciso 11 do art. 12 desta lei.

§ 2° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores publicos
referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribui¢do ja exercido
até a data de publicacdo da Emenda Constitucional de que trata este artigo, bem como as pensdes
de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que
foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessdo desses beneficios ou nas

condigoes da legislagdo vigente.

Art. 92. Observado o disbosto no art. 37, XI, da Constitui¢do Federal, os
proventos de aposentadoria dos servidores publicos titulares de cargo efetivo e as pensdes dos
seus dependentes, em frui¢cdo na data de:"publica‘;ﬁo da Emenda Constitucional n.° 41/2003, bem
como os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos
pelo artigo anterior, serdio revistos na mesma propor¢do € na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragio dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados

e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
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atividade, inclusive quando decorrentes da transformacio ou reclassificagdo do cargo ou funcéo

em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concesséo da pensdo. na forma
da lei.

Art. 93. Ressalvado o direito de opgéo a aposentadoria pelas normas estabelecidas
pelo artigo 12 desta Lei. ou pelas regras estabelecidas pelos artigos 91 e 93 desta Lei, o servidor
que tenha ingressado no servigo publico até¢ 16 de dezembro de 1998 podera aposentar-se com

proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condigdes:

I - trinta e cinco anos de contribui¢do, se homem. e trinta anos de contribui¢do, se
mulher;

II - vinte e cinco anos de efetivo exercicio de servico publico. quinze anos de

carreira e €inco anos no cargo em que se der a aposentadoria:

IIT — idade minima resultante da redug@o. relativamente aos limites do art. 40. §
1°, inciso 111, alinea “a”, da Constitui¢do Federal, combinado com o art. 12, inciso I1I, alinea “a”,
desta Lei, de um ano de idade para cada ano de contribui¢do que exceder a condi¢do prevista no
inciso I do caput deste artigo.

Paragrafo unico - Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadoria concedidas
com base neste artigo o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n°® 41, de 2003, desta Lei
observando-se igual critério de revisdo as pensdes derivadas dos proventos de servidores

falecidos que tenham se aposentado em confermidade com este arti go.

CAPITULO X
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS
BENEFICIOS

Art. 94. No célculo dos proventos /de aposentadoria referidas nos art. 12 ¢ 96
desta Lei, sera considerada a média aritmética simples das maiores remuneragdes ou subsidios.
utilizados como base para as contribui¢des do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve

vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo contributivo desde a
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competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigio, se posterior aquela

competéncia.

§ 1° As remuneragdes ou subsidios consideradas no calculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral do
indice fixado para a atualizagdo dos salérios-de-contribui¢do considerados no calculo dos
beneficios do regime geral de previdéncia social.

§ 2° A base de calculo dos proventos sera a remuneragdo do servidor no cargo
efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido contribui¢do para
regime proprio.

§ 3% Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este
artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgdos e entidades gestoras dos
regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico.

§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo, ndo poderao ser;

I - inferiores ao valor do salario-minimo:
II - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuigdo. quanto aos meses em
que o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§ 6 Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribui¢iio, serd
utilizada a fragdo cujo numerador seré o/total desse tempo e o denominador, o tempo necessario

a respectiva aposentadoria voluntéria com proventos integrais.

§ 7° Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto no § 6° serdo
considerados em numero de dias.

Art. 95. Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que tratam os Artigos 12 e
96 serdo reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, na mesma data em
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Prefeitura Municipal de Campo Novo de Rondénia

que se der o reajuste dos beneficios do regime geral de previdéncia social, de acordo com a

variagdo e indice indicados anualmente pelo Governo Federal.
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 96. E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepgdo destes. de
parcelas remuneratorias pagas em decorréncia do local de trabalho, de fungdo de confianga, de

cargo em comissdo ou de abono de permanéncia de que trata os artigos 12, 91 e 94 desta Lei.

Paragrafo unico — O disposto no caput ndo se aplica as parcelas remuneratérias
pagas em decorréncia do local de trabalho, de fungdo de confianga, de cargo em comissdo que
tiverem integrado a remuneragio de contribuigéio do servidor que se aposentar com proventos
calculados conforme o artigo 94, respeitando, em qualquer hipétese, o limite previsto no § 5° do

citado artigo.

Art. 97. Ressalvado o disposto nos Art. 12, I e II a aposentadoria vigorara a partir
da data da publicagdo do respectivo ato.

Art. 98. A vedagdo prevista no § 10 do art. 37 da Constitui¢do Federal. ndo se
aplica aos membros de Poderes ¢ aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro de
1998, tenham ingressados novamente no servigo publico por concurso piblico de provas ou de
provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituigdo Federal, sendo-lhes proibida a
percep¢do de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o Artigo 40
da Constitui¢do Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipotese. o limite de que trata o § 11 deste
mesmo artigo.

Art. 99. Para fins de concessdo de aposentadoria pelo RPPS ¢ vedada a contagem
de tempo de contribuigdo ficticio. !

Art. 100. Sera computhdo. integralmente, o tempo de contribuigdo no servigo
publico federal. estadual, distrital e municipé/l, prestado sob a égide de qualquer regime juridico,

bem como o tempo de contribui¢io junto ad Regime Geral de Previdéncia Social.
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Art. 101. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na

forma da Constitui¢do Federal, sera vedada a percepg¢do de mais de uma aposentadoria por conta
do RPPS.

Art. 102. Prescreve em cinco anos. a contar da data em que deveriam ter sido
pagas, toda e qualquer agdo do beneficiario para haver prestagdes vencidas ou quaisquer
restituicdes ou diferencas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes € ausentes,
na forma do Cadigo civil Brasileiro.

Art. 103. O segurado aposentado por invalidez permanente € o dependente
invalido, independentemente de sua idade, deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio.

submeter-se anualmente a exame médico a cargo do 6rgdo competente.

Art. 104. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao

beneficiario.

§ 1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipoteses,
devidamente comprovada:

I — auséncia, na forma da Lei Civil;
II — moléstia contagiosa; ou
111 — impossibilidade de locomogio.

§ 2° Na hipétese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago ao
p p parag p pag

procurador legalmente constituido. cujo mandato especifico ndo exceda a seis meses, renovaveis.

§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus
dependentes habilitados a pensdo por morte, ou, na falta deles. aos seus sucessores.
independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da Lei.

/ \

Art. 105. Serdo descontados/dos beneficios pagos aos segurados e aos

dependentes: |/
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[ - a contribui¢dio prevista no inciso I e II do Artigo 44 desta Lei:
11 — o valor devido pelo beneficidrio a0 Municipio:
[1I — o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS:
[V — o imposto de renda retido na fonte:
V — a pensdo de alimentos prevista em decisdo judicial; e
VI — as contribuig¢des associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.
Art. 106. Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus e nas
hipéteses dos artigos 20 a 25, nenhum beneficio previsto nesta Lei terd valor inferior a um

salario minimo nacional.

Art. 107. Concedida a aposentadoria ou a pensdo, serd o ato publicado e

encaminhado a aprecia¢do do Tribunal de Contas do Estado.

Paragrafo unico — Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado pelo Tribunal de
Contas do Estado, o processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medidas

juridicas pertinentes.

Art. 108. E vedada a celebragio de convénios, consdrcios ou outra forma de
associagdo para a concessdo dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a Unido,

Estados, Distrito Federal ou outro Municipio.

Art. 109. Os regulamentos gerais de ordem administrativa do IPECAN e suas
alteracdes serdo baixados pelo Conselho Administrativo e Fiscal.

Art. 110 A junta médica pericial do IPECAN sera composta no minimo por 03
(trés) ou mais médicos ou hospital contratado para prestar servigos solicitados, na contratagao
deverdo ser observados os procedimentos estab__elecidos na Lei Federal n°. 8666/93 com as

alteragdes posteriores.
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§ 1° A junta médica pericial prestara contas com o Superintendente do IPECAN e

atendera todas as normas editadas por esta Lei.

§ 2° O valor de cada laudo ¢ exame feito pela junta médica sera de acordo com a
tabela da AMB (Associagdo Médica Brasileira), ou valores definidos pela administragdo junto ao

Conselho Administrativo e Fiscal através de Resolugéo.

§3° A junta médica pericial do IPECAN sera contratada nos termos da Lei
8.666/93 e alteragdes posteriores e, regulamentada através de portaria editada e assinada pelo
Superintendente do IPECAN, apos deliberagdo do Conselho Administrativo e Fiscal.

Art. 111. O IPECAN procederd, no maximo a cada 04 (quatro) anos. o
recenseamento previdenciario. abrangendo todos os aposentados e pensionistas do regime
proprio de previdéncia social;

Paragrafo tnico. O recenseamento de que trata o caput sera regulamentado por ato

administrativo.

Art. 112. O IPECAN disponibilizard e garantira pleno acesso a todos os
servidores segurados ativos, inativos e pensionistas as informagdes relativas as contas do fundo
de previdéncia, as movimentagdes financeiras e atos praticados pela diretoria executiva.
garantindo maior controle € fiscalizagdo da gestao da carteira previdencidria.

Art. 113. O IPECAN podera realizar as despesas necessarias visando custear a

realizacdo das elei¢des para os membros do Conselho Administrativo e Fiscal.

Art. 114. O Municipio d,e Campo Novo de Rondonia serd responsavel pela
cobertura de eventuais insuficiéncias ﬁhancelms do IPECAN, decorrentes do pagamento de
beneficios previdenciarios.

Art. 115. Os reajustes salariais concedidos aos servidores efetivos serdo

estendidos automaticamente ao servidores que estiverem afastados temporariamente por motivo
. P s o "X i 3\ e .

de recebimento de auxilio-doenga, salario-maternidade e auxilio-reclusdo, proporcionalmente ao

reajuste dado aos seus respectivos cargos.
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Art. 116. O municipio de Campo Novo de Rondénia fica obrigado a fazer o

recolhimento da contribui¢do patronal durante o afastamento dos segurados em gozo de auxilio-
doenga, salario-maternidade e auxilio-reclusio.

Art. 117. O Municipio podera, em caso de comprovada necessidade do Instituto
de Previdéncia, efetuar repasse de aporte financeiro para manutengdo das atividades da
Autarquia, até o limite de 1% sobre o valor total das remuneragdes, proventos e pensdes dos

segurados vinculados a este regime proprio, relativo ao exercicio financeiro anterior.
Art. 118. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.
Art. 119. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei n® 730/2016

€ 761/2016.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito

ANEXO 1
TABELA 1

Plano de amortiza¢io

—_l.’ercentnal % S
Ano |FS Folha Salarial | Saldo Inicial % a.a. Pagamento Saldo Final
2017 5.08% 10.511.283,87 11.704.383.36 702.263.00 533.973,22 11.872.673.15
2018 5.66% 10.616.396.71 '_ 11.872.673.15 712.360,39 600.888.05 11.984.145.48
2019 5.86% 10.722.560,67 11.984.145,48 719.048,73 628.168.14 12.075.026,07
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TRt

4 2020 6.06% 10.829.786.28 12.075.026,07 724.501.56 655.933.75 12.143.563 .88
5 2021 6.26% 10.938.084,14 12.143.593.88 728.615.63 684.191,85 12.188.017.67
6 2022 6.45% 11.047.464,98 12.188.017,67 731.281.,06 712.949,51 12.206.349,22
7 2023 6,65% 11.157.939,63 12.206.349,22 732.380,95 742.213.91 12.196.516,25
8 2024 6.85% 11.269.519,03 12.196.516.25 731.790,98 77199231 12.156.314.92
9 2025 7,05% 11.382.214,22 12.156.314,92 729.378.90 802.292.05 12.083.401,77
10 2026 7,25% 11.496.036.,36 12.083.401,77 725.004,11 833.120,59 11.975.285,28
11 2027 7.45% 11.610.996,73 11.975.285,28 718.517,12 864.485.46 11.829.316,94
12 2028 7.64% 11.727.106,69 11.829.316,94 709.759,02 896.394,33 11.642.681.63
13 2029 7.84% 11.844.377.,76 11.642.681,63 698.560,90 928.854.92 11.412.387.60]
14 2030 8.04% 11.962.821,54 11.412.387.60 684.743.26 961.875.09 11.135.255,77
15 2031 8.24% 12.082.449.75 11.135.255,77 668.115,35 995.462.77 10.807.908,35
16 2032 8.44% 12.203.274.25 10.807.908,35 648.474.50 1.029.626.02 10.426.756.84|
I7 2033 8.64% 12.325.306.99 10.426.756,84 625.605.41 1.064.372,98 9.987.989.26
18 2034 8,83% 12.448.560.06 9.987.989.26 599.279.36 1.099.711,93 9.487.556.69|
19 2035 9,03% 12.573.045.66 9.487.556.69 569.253.40 1.135.651.21 8.921.158.88
20 2036 9,23% 12.698.776,12 8.921.158.88 535.269,53 1.172.199.31 8.284.229.10
21 2037 9.43% 12.825.763,88 8.284.229.10 497.053.75 1.209.364.81 7.571.918.03
22 2038 9.63% 12.954.021,52 {I;?'.S?].918,03 454.315,08 1.247.156.40 6.779.076.72 !
23 2039 9.83% 13.083.561,74 56.??9.0?6,72 406.744.60 1.285.582,88 5.900.238.44|
24 2040 10,02% 13.214.397,35 I'5.900._.238,44 \354.014,31 1.324.653,18 4.929.599,57
25 2041 10,22% 13.346.541,33 4.929:599,5? 295.775.97 1.364.376,32 3.860.999,22 l
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26 | 2042 10.42% 13.480.006,74|  3.860.999,22 231.659.95| 1.404.761.46]  2.687.897,71|
(27 | 2043 10.62% 13.614.806.81|  2.687.897,71 161273.86| 1445817.87|  1.403.353,71]
28 | 2044 10.82% 13.750.954.88 |  1.403.353,71 8420122| 1.487.554.93

ANEXO 11

QUADRO DE FUNCOES E ATRIBUICOES E VENCIMENTOS

SERVIDORES EFETIVO |

Cargo:Vencimento e Carga Horaria:

ASSESSOR JURIDICO i

Natureza do cargo

EFETIVO

Condig¢des de Trabalho

a) o exercicio do cargo em comissdo podera
exigir a prestagdo de servigos em horario além

|
do expediente normal, & noite ou determinar a

realizagdo de viagens e trabalhos aos sabados, |
domingos e feriados.

b) o exercicio do cargo podera exigir

atendimento ao publico;

Requisitos p/ provimento:

a) instrugdo: Superior completo na area de
| Direito;

b) idade minima de 21 anos.

d) Inscrigdo na OAB/RO

¢) Comprovado conhecimento e pratica de. no
minimo dois anos na area de Direito Publico.

Vencimento e Carga Horaria: 10hs

R$ 1.500,00

Fungdes/atribuigdes:

| - assessorar a Superintendente na emissao

de ' pareceres juridicos aos processos de
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—[ beneficios;

II — desempenhar as atividades lhes delegadas
pela Superintendéncia do IPECAN quanto as
questdes juridicas;

III — coordenar os trabalhos administrativos |

junto ao gabinete do Superintendente no que

| tange as questdes juridicas;

IV — acompanhar os processos administrativos
de prestacdo de servigos e aquisicdo de bens

moveis e imoveis do IPECAN no que tange as |

questdes juridicas:

v — Emitir pareceres sobre matéria juridica, |

atender consultas sobre assuntos ligados ao

interesse do IPECAN e elaborar atos oficiais |

que sejam da sua algada;

VI — assistir todos os 6rgdos do IPECAN,
orientando sobre a forma mais regular e legal
de pratica de atos e procedimentos juridico-
administrativos;

VII - propor minutas de atos oficiais;

VI — manter arquivo organizado e completo
de todo o documentdrio alvo de interesse
Juridico, em boa guarda e que permita a
continuidade da sua analise e utilizagdo;

IX — Receber citagdes iniciais, onde o
IPECAN for réu ou interveniente:

XIII — Promover a uniformizagdo dos critérios
técnicos e formais aplicaveis a elaboragéo de
atos oficiais, pareceres e outros instrumentos
juridicos:

XIV — lavrar os instrumentos relativos a
contratos, convénios, ajustes e acordos de que
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for parte o IPECAN.

XVI — acompanhar as publica¢des de natureza |
juridica e manter atualizado o repertorio
Jjuridico;

XVII - organizar e manter atualizada a
coletanea de Leis, Decretos e portarias.

XVIII — Praticar todos os atos atinentes a
Assessoria Juridica;

Cargo: CONTROLADOR INTERNO

Natureza do Cargo | EFETIVO
Vencimento e Carga
Horaria:

Condig¢des de Trabalho | a) o exercicio do cargo em comisséo podera exigir a prestagio de
servigos em hordrio além do expediente normal, a noite ou
determinar a realizagéio de viagens e trabalhos aos sabados.
domingos e feriados.

Requisitos p/ | a) instrugdo Minima: Superior completo com raduagdo em
q ¢ p p g
provimento: Direito, Contabilidade ou Administragio;

b) idade minima de 21 anos.

Vencimento e Carga | R$ 1.300.00
Horéria de 10 hs

Funcgdes/atribuigdes: I — exercer a plena fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria,
operacional e patrimonial do IPECAN, quanto & legalidade.
legitimidade, economicidade, aplicagdo de subvengdes e renuncia
de receitas;

II — verificar a exatiddo e a regularidade das contas, adotando

medidas becessérias ao seu fiel cumprimento;
|

Il - realizar auditoria e exercer o controle interno e a |
conformidade dos atos do IPECAN:

IV — examinar as fases de execucdo da despesa, inclusive |
verificando a regularidade das licitagdes e contratos, sob os
A
X

T
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PODER EXECUTIVO
Prefeitura Municipal de Campo Novo de Ronddnia

aspectos da legalidade, Ilegitimidade, economicidade e
razoabilidade, inclusive solicitando pareceres de auditores fiscais
municipais, estaduais e federais quando julgar necessarios:

V — orientar e supervisionar tecnicamente as atividades de
fiscalizag@o financeira e auditoria no [PECAN;

VI — expedir atos normativos concernentes a fiscalizacdo
financeira e a auditoria dos recursos do IPECAN;

VII — proceder ao exame prévio nos processos de concessdo de
beneficio previdenciario com emissdo de pareceres;

VIII — promover a apuracdo de denuncias formais. relativas a
irregularidades ou ilegalidades praticadas, em relagdo aos atos
financeiros e orgamentario no IPECAN;

IX — tomar medidas que confiram transparéncia integral aos atos
da gestdo do IPECAN;

X — velar para que sejam revistos ou suspensos temporariamente
os contratos de prestagdo de servigos terceirizados, assim
considerados aqueles executados por uma contratada. pessoa
juridica ou fisica especializada, para a contratante [IPECAN, caso |
a contratada tenha pendéncias fiscais ou juridicas.

XI — exercer outras atividades correlatas.

XII — Praticar todos os atos necessarios ao bom desempenho das |
suas atribuicdes.

Cargo:Vencimento e | CONTADOR
Carga Horaria:

Natureza do Cargo EFETIVO

Condigdes de Trabalho | a) o exercicio do cargo em comissido podera exigir a prestagdo de
servi(;os| em hordrio além do expediente normal, a noite ou
determiqar a realizagdo de viagens e trabalhos aos sabados,
domingos e feriados.

b) o exercicio/do cargo podera exigir atendimento ao publico:
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PODER EXECUTIVO
Prefeitura Municipal de Campo Novo de Rondénia

Requisitos p/ | a) instrugdo: Sup. completo na drea de Contabilidade;

provimento:
b) idade minima de 21 anos.

d) Inscri¢do na CRC/RO

e) Comprovado conhecimento e pratica de, no minimo dois anos
na area de Contabilidade Publica.

Vencimento e carga | RS 1.300,00
horaria de 10 hs

Fungdes/atribuigdes: I - Assinar em conjunto com o Superintendente. balanco
orgamentario mensal e anual, elaboragdo e confeccdo de
empenhos e atribui¢des a ele solicitadas pelo Diretor Executivo e |
interesse do IPECAN. |

I - Prestar servigos contabeis, na elaboragdo e confecgio de
empenhos, balangos mensais e anuais, e atribui¢des a ele
solicitadas pelo Diretor Executivo do IPECAN, compete ainda, |
especificamente:

[T — exercer a fungdo de consultoria contabil ao Instituto na forma |
da lei: ’

VI — fixar orientagdo técnica contabil normativa que sera cogente
para a administragdo do Instituto;

V — realizar levantamentos no que concernem as exigéncias da lei |
de responsabilidade fiscal;

VI — elaborar as propostas de diretrizes orcamentarias e a
estimativa de receita e da despesa para o exercicio seguinte, em |
tempo oportuno;

VII - e]aborég:ﬁo de todos os balancetes contabeis:

VIII - providenciar a escrituragdo contabil em geral;
VIII —classificagdo de receitas;
[X — Acompanhamento do or¢gamento do IPECAN;

X — analise do patriménio fisico financeiro:
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PODER EXECUTIVO

Prefeitura Municipal de Campo Novo de Rondénia

X1 — apresentagdo e elaboragdo dos relatérios contabeis e
financeiros da Autarquia em conjunto com o Gerente
Administrativo e Financeiro;

XII — elaboragdo de Balangos em conjunto com o Diretor |
Administrativo e Financeiro;

XIII — processar o inventario dos bens, direitos e obrigagdes,
constituidos na forma da lei.

XIV — Atuar juntamente com o Controlador Interno nas anélises |
contabeis de processos;

XV — Elaborar prestagdes de contas;
XVI — Fazer tomadas de contas;

XVII — Elaborar planejamentos financeiros e fazer a sua prestaco
de contas;

XVIII — Cumprir com todas as exigéncias contidas em Lei,
atinentes as fungdes contébeis;

XIX — Responsabilizar-se diretamente por multas, danos ou outras |
penalidades aplicadas ao IPECAN, em decorréncia de |
imprudéncia, negligéncia ou impericia no desempenho das |
fung¢des ou por descumprimento de exigéncias legais;

XX — Diligenciar a adequacgdo imediata da legislagdo e normas
contabeis, em caso de serem detectadas falhas ou riscos;

XXI - Manter registro atualizado junto a entidade de
representacdo da categoria, garantindo a adimpléncia junto a
mesma, po$ibilitmd0 assim o exercicio pelo da func¢do, bem
como recolﬂendo valores decorrentes da mesma, tais como taxas,

impostos e anuidades.
|

XXI — Praticar todos 0s atos necessarios ao bom desempenho das
atribuigdes. /

!

Cargo:Vencimento ¢ | AGENTE DE _SERVICOS | GERAIS, LIMPEZA E
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PODER EXECUTIVO
Prefeitura Municipal de Campo Novo de Rondénia

Carga Horéria: CONSEVACAO

Natureza do Cargo EFETIVO

Condigdes de Trabalho: | a) geral:

b) especial: sujeito ao trabalho em regime de plantdes, uso de
uniformes e atendimento ao publico;

¢) idade minima de 18 anos.

Requisitos p/ | a) instrugdo: fundamental completo:

provimento: ) )
b) idade minima de 18 anos:

Vencimento R$ 965,00

Fung¢des/atribuig¢des: I - Zelar pelo ambiente de trabalho, preservando e valorizando;

I - Executar atividades de manuten¢do e limpeza, tais como:
varrer, encerar, lavar salas, banheiros, corredores. patios, e outros
espagos utilizados pelo IPECAN, conforme a necessidade do
Servigo;

III - Aplicar produtos para limpeza e conservagao dos mobiliarios:

IV - Coletar o lixo diariamente, dando ao mesmo o destino |
correto;

V - Executar servigos internos e externos, conforme demanda
apresentada pelo 6rgao competente;

VI - Racionalizar o uso de produtos de limpeza, bem como zelar
pelos materiais como: vassouras, baldes. panos, espanadores, etc.:

VII - Co;-‘hunicar com antecedéncia ao 6rgdo competente sobre a |
falta de material de limpeza. para que a compra secja
providenciada; g
|
|

VIII - xf\brir, fechar portas e janelas nos horérios estabelecidos
para tal, quando for o caso;

L IX - Guardar sob sua responsabilidade as chaves da instituicao, |
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PODER EXECUTIVO
Prefeitura Municipal de Campo Novo de Rondénia

quando for o caso, ou deixar as chaves nos locais previamente
estabelecidos;

X - Cumprimento do regulamento interno, de normas sanitarias e
de saude para assegurar o asseio, ordem e seguranca do prédio e
instalacdes e o bem-estar de seus ocupantes;

XI - Desenvolvimento de servigos de copa e cozinha, tais como
preparacao de ca;fé chas, bem como servindo-os, em dias normas
em IOLalS previamente determinados, bem como em eventos que
sejam p\romowd s ou tenham a participagdo do IPECAN:

Xl - De‘sgempe ar todas as demais atribuigdes que lhe forem
conferidas),

N

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Pr/efcité'
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